Casablanca

Municipatidad

con su gente
DECRETO AlcAlDicio-ne O 0 7 7
Casablanca,
18 MAR 2013
1.- La Licencia Médica N° 1-29384423 otorgada por el

meédico Gregory Cérdova Aiteen, presentada por
Dofia CAROLYN SANHUEZA CORTES, que se desempeiia
como  Medico de las posta Rurales, Categoria A,
grado 12 de la Direccién de Salud e Higiene Ambientat
de esta Municipalidad.
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2.- Lo informado por la Direccién de Salud.

3.- Lo prevenido en la Ley del Cédigo del Trabajo D.F.L
N°T del 2002, D.O. 16/01/2003, fija texio refundido,
Coordinado vy Sistematizado, del Cédigo del Trabajo.

4.- Lo prevenido en la Ley N° 18.469.- sobre Régimen de
Prestaciones de Salud.

5.- Las facultades que me confieren g Ley N°18.695,
Orgdnica Constitucional de municipatidades.

DECRETO : |- Otorgase a Dofia CAROLYN SANHUEZA CORTES, gue se
desempefia como Medico, Categoria A, grado 12 de
la Direccién de Salud e Higiene Ambiental de esta
Municipalidad, licencia Médica de 01 dig | por el dia
15 de Marzo de 2013.

i - ANOTESE, COMUNIQUESE, Y ARCHIVESE.
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teador dentro de 103 (ves ding hibiles contados de I fecha de inicio del repaso.,
b dos dias habiles contados de a feeha de emisivn y dentro del peviodo de vigencia,

Deberd presentar la Kicencia médica a sn empleédor dentro de Tos dos diag hibiles contados de Ia fecha de inicie del reposo.

Deberd presentar la ficencia médica den:

PUBLICO: Peberd presentar la licencia médica a su e

DIENTE:
E:
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Licencia Médica
L2 COMPIN, 1a Unidad de Licenclas médicas o la ISAPRE, en st ¢as0, podrén rechazar o aprobar las licenclas médicas;
reducir o ampliar €l perfodo de reposo solicitado o cambiario de totaf a parclat y viceversa. Art.16 D.S. N°3/1984.

MINISTERIO DE SAEUD

GOBIERND DE CHILE
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SECCION A : USO Y RESPONSABILIDAD EXCLUSIVA DEL PROFESIONAL N 1 - 2 9 3 8 4 4 2 3
Al LDEN] IFI(‘ACION DEL TRABADOR

APELLIDO MATERNO

FECHA INICIO
DEREPOSO R
DIA  MES  ANO EDAD
N°DE DIAS N° DE DIAS EN PALABRAS

A2, IDENTIFICACION DEL HUJ( 6k para ficencias por enfermedad grave hijo menor de un afio ypgunatales
(Ars. 199 y 200 del C. Del'Trabajo) ¥ juicin de adopcién plena (Ley 18.867).

HEEEEEENEERERENEEEEEONEEEE

APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTOQ

A3, TIPO DE LICENCIA Ad. CARACTERISTICAS DEL REPOSU

1 = ENFERMEDAD O ACCIDENTE COMUN
2=PRORROGA MEDICINA PREVENTIVA
3 = LICENCIA MATERNAL PRE Y POST NATAL

1 =REPOSCO LABORAEL TOTAL
2=REPOS0 LABORAL PARCIAL

4= ENFERMEDAD GRAVE HIJO MENOR DE 1 ARO A= MANANA
5 = ACCIDENTE DEL TRABAJO O DEL TRAYECTO SOLO PARA B = TARDE
6 = ENFERMEDAD PROFESIONAL REPOSO PARCIAL ¢ = NOCHE

‘72 PATOLOGIA DEL EMBARAZQ

1 = 8U DOMICILIO
2 =HOSPITAL
3 =0TRO DOMICILIO

RECUPERABILIDAD E
LABORAL B

=8I INICIO TRAMYTE 1=s LUGAR DE REPOSQ

2=NO DE INVALIDEZ

FECHA DEL. ACCIDENTE DEL

TRABAJO O DEL TRAYECTO JUSTIFICAR S1ES OTRO (3),

TRAYECIO 2=NO

HORA MINUTOS

FECHA DE LA CONCEPCION TELEFONO (PERSONALO DE CONTAGFO) /}o" ( %DB
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